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Période Modalité

Information Indisponible - Information Indisponible Formation ouverte et à distance (FOAD)

CONDITIONS D'ACCES / PRÉREQUIS

Prérequis obligatoires : niveau Bac+4 et/ou une expérience professionnelle.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

S’approprier les fondements de la stratégie des organisations sanitaires et médico-sociale

COMPÉTENCES VISÉES

Piloter ou participer à la définition et au pilotage du projet d’établissement

Contenu de la formation

1. La stratégie dans le secteur de la santé : définitions et concepts
2. La stratégie d’une organisation sanitaire ou médico-sociale : tutelles, outils de régulation et pyramide

règlementaire
3. Le diagnostic stratégique d’une organisation sanitaire ou médico-sociale : des exigences de la tutelle aux

ambitions stratégiques
4. Les choix stratégiques d’une organisation sanitaire ou médico-sociale : articuler les objectifs du projet régional de

santé et de l’ARS aux objectifs stratégiques de l’établissement
5. Le déploiement stratégique au sein d’une organisation sanitaire ou médico-sociale : l’exemple du déploiement

d’une politique de e-santé
6. Quand la stratégie est bouleversée par une crise : le cas particulier de la gestion des tensions hospitalières et des

situations sanitaires exceptionnelles au sein des organisations sanitaires et médico-sociales



Modalités de validation et d’évaluation

Contrôle continu: Contrôle de connaissances et de savoirs qui se déroule tout le long du temps de l'enseignement

Accompagnement et suivi:

Prise en charge des auditeurs inscrits à une unité d’enseignement, depuis l’inscription jusqu’au déroulement effectif de
la formation. 

Parcours

Cette UE est constitutive des diplômes suivants:

[{"code":"MR12402A","code_suivi":949,"date_debut_validite":"2019-09-01","date_fin_validite":"9999-08-
31","date_limite_utilisation":"9999-08-
31","affichable":true},{"code":"MR12401A","code_suivi":311,"date_debut_validite":"2021-09-
01","date_fin_validite":"2025-08-31","date_limite_utilisation":"2025-08-
31","affichable":true},{"code":"CRN0300A","code_suivi":422,"date_debut_validite":"2022-09-
29","date_fin_validite":"9999-08-31","date_limite_utilisation":"9999-08-
31","affichable":true},{"code":"MS0700A","code_suivi":343,"date_debut_validite":"2024-09-01","date_fin_validite":"9999-
08-31","date_limite_utilisation":"9999-08-31","affichable":true}]

ECTS: 6

Volume Horaire indicatif Financement individuel hors tiers financeur et CPF Tarif de référence (Employeur)

45 heures 450.00 900.00

Infos Pratiques

Durée
indicative

Modalité Période
Date de début des
cours

Date de fin des
cours

45 heures
Formation ouverte et à distance
(FOAD)

Premier
semestre

Information
Indisponible

Information
Indisponible
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